
Wir sind Ansprechpartner  

für alle Fragen rund um das 

kollektive Arbeitsrecht und 

das Recht der betrieblichen 

Mitwirkung



Wer sind wir?

Die Forschungsstelle KOAMI ist angegliedert an die 
Professur für Soziales Privatrecht der Juristischen 
Fakultät der Universität Basel. Diese beschäftigt sich 
unter anderem mit den Auswirkungen der Digitalisie-
rung der Arbeitswelt, Gesundheits-, Persönlichkeits- 
und Datenschutz im Arbeitsverhältnis und der Inter-
nationalisierung des Arbeitsrechts im Zusammenhang 
mit grenzüberschreitender Arbeit. Wirtschaftlicher, 
gesellschaftlicher, sozialer und technologischer Wan-
del bieten für Arbeitgebende und Arbeitnehmende 
Chancen – sie bringen jedoch auch neue Herausfor-
derungen und rechtliche Probleme mit sich. Dies trifft 
auch auf das kollektive Arbeitsrecht und das Recht 
der innerbetrieblichen Mitwirkung zu. Beide Rechts-
gebiete haben eine grosse praktische Bedeutung, 
sind indes bislang rechtswissenschaftlich (zu) wenig 
bearbeitet. 

Team 

Prof. Dr. iur. Kurt Pärli 
Professor für Soziales Privatrecht an der Juristischen Fakultät  
der Universität Basel und Leiter der Forschungsstelle KOAMI

Nic Frei, MLaw 
Doktorand an der Professur für Soziales Privatrecht und 
Stv. Leiter der Forschungsstelle KOAMI

Nicola Mussio, BLaw 
Studierender in Assistenzfunktion an der Professur für 
Soziales Privatrecht und studentischer Mitarbeiter bei der 
Forschungsstelle KOAMI

Antje Stadelmann 
Administrative Assistentin an der Professur für Soziales 
Privatrecht und an der Forschungsstelle KOAMI



Was bieten wir an?
 
FORSCHUNG
Mit durch Drittmittel finanzierten Forschungsprojekten, wis-
senschaftlichen Publikationen, Vorträgen an nationalen und 
internationalen Kongressen und durch regelmässige KOAMI-
Tagungen leisten wir einen substanziellen Beitrag zur Rechts-
fortbildung im kollektiven Arbeitsrecht und Mitwirkungsrecht. 
Zudem fördern wir den wissenschaftlichen Nachwuchs durch 
die Vergabe entsprechender Masterarbeits- und Disserta-
tionsthemen. Im KOAMI-Team arbeiten wir unter anderem 
an Kommentaren zum Mitwirkungsgesetz (MitwG) und zum 
Bundesgesetz über die Allgemeinverbindlicherklärung von 
Gesamtarbeitsverträgen (AVEG).  

DIENSTLEISTUNG
Wir erstellen Studien und Rechtsgutachten für Verwaltungs-
behörden, parlamentarische Kommissionen, Unternehmen, 
Arbeitnehmenden- und Arbeitgebendenverbände, Vollzugs-
organe von Gesamtarbeitsverträgen, Personalkommissionen 
und weitere Organisationen, die mit Fragen des kollektiven 
Arbeitsrechts und der innerbetrieblichen Mitwirkung konfron-
tiert werden. Auch stehen wir für Beratungsmandate und die 

Durchführung von Weiterbildungen zur Verfügung.

UNSER ANSPRUCH
Als Forschungsstelle der Juristischen Fakultät der Universität 
Basel sind wir unabhängig von den Interessen einzelner Par-
teien. Mit unserer Forschung und Dienstleistung leisten wir 
einen Beitrag zur Bewältigung der Herausforderungen, die 
sich den betroffenen Akteuren im weiten Feld des kollektiven 
Arbeitsrechts und dem Mitwirkungsrecht stellen.

KOAMI leistet einen Beitrag für eine rechts-
wissenschaftlich fundierte und praxisnahe 
Bearbeitung konkreter Fragestellungen im 
kollektiven Arbeitsrecht und Mitwirkungs-
recht.

https://ius.unibas.ch/de/koami/publikationen-und-vortraege/#c21660
https://ius.unibas.ch/de/koami/angebot/


Haben wir Ihr Interesse  
geweckt? 
 
Für Ihre Anliegen sind wir  
erreichbar unter:

www.ius.unibas.ch/de/koami
www.linkedin.com/company/unibas-koami

Juristische Fakultät der Universität Basel 
Professur für Soziales Privatrecht  
KOAMI Forschungsstelle für kollektives 
Arbeitsrecht und Mitwirkung
 
Peter Merian-Weg 8 
Postfach
CH-4002 Basel 
+41 61 207 25 37
office-koami-ius@unibas.ch


